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CFC – Antiguidade na Carreira – 30%

PORTARIA Nº 12 – RESULTADO DO RECURSO QUANTO AO ENVIO DE DOCUMENTOS

A Comissão de Concurso Público, no uso de suas atribuições, resolve, mediante a presente Portaria:

1. DIVULGAR o resultado do recurso quanto ao envio de documentos, para os candidatos abaixo relacionados:

Classificação Nome Matrícula Resultado

21 CLEIDSON JOSÉ FIGUEIRA 929293-4-01 INDEFERIDO

27 CAIO CESAR NILES 929241-1-01 INDEFERIDO

2. INDEFERIR o recurso do candidato Cleidson José Figueira, conforme os itens 9.1.6 e 9.1.10 do Edital;

3. INDEFERIR o recurso do candidato Caio Cesar Niles, conforme os itens 9.1.6 e 9.1.10 do Edital;

Florianópolis, 27 de fevereiro de 2019.

_____________________________________________

CHARLES ALEXANDRE VIEIRA - Coronel BM 
Presidente da Comissão de Concurso Público do CBMSC
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